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Prot. n.
Luserna San Giovanni, 

Al Sito Web Scuola
Albo on-line

Amministrazione Trasparente
Al Personale docente

Alla DSGA

Atti

Oggetto:  AVVISO  INTERNO  per  l’avvio  di  una  procedura  di  selezione  per  il  conferimento  di
incarichi  individuali  per la costituzione del  gruppo di lavoro per il  progetto  Piano Nazionale  Di
Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei
servizi  di  istruzione:  dagli  asili  nido  alle  Università  Investimento  3.2:  Scuola  4.0  -  Azione  1  -  Next
generation classroom – Ambienti di apprendimento innovativi
CNP: M4C1I3.2-2022-961-P-20327
CUP: J34D22004280006
Titolo “CRESCERE NEL FUTURO”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO Il Decreto Legge n.59 del 06 Maggio 2021, convertito, con modificazioni, dalla legge n.101 del 1°
Luglio  2021  recante  “Misure  urgenti  relative  al  Fondo  complementare  al  Piano  di  ripresa  e
resilienza e altre misure urgenti per gli investimenti” 

VISTO il Decreto Legge 6 Novembre 2021, n.152, convertito con modificazioni, dalla legge 29 Dicembre
2021,  n.233  recante  “Disposizioni  urgenti  per  l’attuazione  del  Piano  Nazionale  di  ripresa  e
resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose” e, in particolare, l’articolo 24,
relativo alla progettazione di scuole innovative;

VISTO il Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) approvato con decisione del Consiglio ECOFIN
del  13  Luglio  2021  e  notificata  all’Italia  dal  Segretariato  generale  del  Consiglio  con  nota
LT161/21 del 14 Luglio 2021;

VISTA nello specifico la MISSIONE 4: Istruzione e Ricerca – COMPONENTE 1 – linea di investimento
3.2 - finanziato dall’Unione Europea – Next Generation EU;

VISTO il  Decreto del  Ministero  dell’Istruzione  PROT.  0000218  del  08/08/2022  con  il  quale  è  stato
assegnato  a  questo  Istituto  un  finanziamento  di  €  100.597,01  per  la  realizzazione  degli
Interventi;

VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione e del merito prot. 0107624 del 21/12/2022, con la quale
sono state diramate le Istruzioni Operative relative all’investimento 3.2;

VISTE le delibere degli OO.CC.  relative  all’adozione  dei  progetti  PNRR  ed  integrazione  PTOF
(Collegio dei docenti delibera n. 14 del 3/04/2023 e Consiglio di Istituto delibera n. 35
del 13/04/2023);

VISTO il  progetto  “CRESCERE NEL FUTURO”  presentato  in data  23/02/2023 (codice identificativo

20327) attraverso la piattaforma FUTURA;
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PRESO ATTO che  in  data  17/03/2023  prot.  0041359 è  stato  rilasciato  in  piattaforma  l’accordo  di

concessione firmato dal Direttore Generale e coordinatore dell’Unità di missione per il PNRR;

VISTO il Programma Annuale 2023 regolarmente approvato dal Consiglio di Istituto con  delibera 30

del 30/01/2023;

VISTO il provvedimento di assunzione a bilancio delibera n. 36 del 13/04/2023;

PRESO ATTO della necessità di costituire il gruppo di lavoro per il progetto in oggetto;

VISTO l’art. 7 commi 6 e seguenti del D.lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e ss.mm.ii.;

VISTO il  Regolamento  per  la  selezione  di  personale  esperto  per  particolari  attività  ed
insegnamenti approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 39 del 19/12/2019;

VISTO il proprio decreto di avvio della procedura di selezione per il conferimento di incarichi individuali
per la costituzione del gruppo di lavoro per il progetto  PNRR [MISSIONE 4: Istruzione e Ricerca –
COMPONENTE  1 –  Linea  di  investimento  3.2 -  Codice  progetto  M4C1I3.2-2022-961-P-20327-  Titolo
“CRESCERE NEL FUTURO”

EMANA IL SEGUENTE AVVISO INTERNO

di selezione per il conferimento di incarichi individuali per la costituzione del gruppo di lavoro per il
progetto  PNRR [MISSIONE 4:  Istruzione e Ricerca –COMPONENTE 1 –  Linea  di  investimento  3.2 -
Codice progetto M4C1I3.2-2022-961-P-20327 - Titolo “CRESCERE NEL FUTURO”

Articolo 1 – oggetto dell’incarico

Il presente Avviso di selezione interna è diretto al reclutamento e individuazione di:
n. 2 esperti di competenze tecnologiche mediante valutazione comparativa 
n. 4 esperti di competenze didattiche mediante valutazione comparativa 
n. 1 esperto di comunicazione e relazione mediante valutazione comparativa 
per lo svolgimento dei seguenti compiti:

Progr. Ruolo Compiti (in sintesi)
N° unità

da
reclutare

N° ore
previste

1 Esperti di
competenze
tecnologiche

Effettuare sopralluoghi in collaborazione con il
progettista  per  la  gestione  della  logistica
interna  agli  spazi,  verificare  l’esigenza  di
adattamenti edilizi

Coadiuvare il progettista nella predisposizione
del  piano  acquisti  secondo  le  indicazioni
specifiche fornite dal Dirigente Scolastico per
consentire l’indizione di una procedura per la
fornitura  di  quanto  previsto  dal  suddetto
investimento e nel rispetto del principio DNSH

2 13 pro-
capite
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e dei principi CAM;

Sistemazione delle attrezzature nelle aule

Supporto alle ditte per l’installazione

Collaborare con il RUP e con il DSGA per tutte
le problematiche relative al progetto al fine di
soddisfare tutte le esigenze per  la corretta e
completa  realizzazione  del  medesimo
partecipando alle riunioni necessarie e al buon
andamento delle attività e al  buon successo
del progetto

Collaborare  con  il  DS  alla  chiusura  del
progetto

Effettuare la redazione dei  verbali/time sheet
dettagliati relativi alla sua attività svolta;

2 Esperti di 
competenze 
didattiche

Effettuare sopralluoghi in collaborazione con il
progettista  per  la  gestione  della  logistica
interna agli spazi destinati alle aule innovative
e/o tematiche

Coordinare  la  progettazione  metodologico-
didattica  dei  nuovi  ambienti,  coordinare  i
rapporti con i dipartimenti, stabilire gli obiettivi
di  miglioramento,  proporre  attività
interdisciplinari e di formazione.

Rimodulare e riorganizzazione il tempo scuola
per l’utilizzo dei nuovi ambienti, 

Adottare  il  cambiamento  progressivo  del
processo  di  insegnamento  e  declinare  la
pluralità  delle  pedagogie  innovative  (ad
esempio,  apprendimento  ibrido,  pensiero
computazionale, apprendimento esperienziale,
insegnamento  delle  multiliteracies  e  debate,
gamification, etc.),

Studiare e proporre il cambiamento dei metodi
e  delle  tecniche  di  valutazione  degli
apprendimenti  in  chiave  formativa  e
motivazionale, 

Pianificare  misure  di  accompagnamento  per
l’utilizzo  efficace  degli  spazi  didattici
trasformati

Collaborare  con  il  RUP  nella  compilazione,
nell’apposita piattaforma gestionale FUTURA,
di quanto di sua competenza

Collaborare con il RUP e con il DSGA per tutte

4 13 pro-
capite



ISTITUTO COMPRENSIVO LUSERNA SAN GIOVANNI
Istituto Comprensivo Statale di Scuola dell’Infanzia, Primaria e Secondaria di I grado

Via Tegas, 2 – 10062 Luserna San Giovanni (TO)
Tel. 0121909970

email: toic843009@istruzione.it
     sito web: https://icluserna.edu.it

toic843009@pec.istruzione.it 
codice fiscale: 94544270013

le problematiche relative al progetto al fine di
soddisfare tutte le esigenze per  la corretta e
completa  realizzazione  del  medesimo
partecipando alle riunioni necessarie e al buon
andamento delle attività e al  buon successo
del progetto

Collaborare  con  il  DS  alla  chiusura  del
progetto

Effettuare la redazione dei  verbali/time sheet
dettagliati relativi alla sua attività svolta;

3
Esperto 
comunicazione
e relazioni

Richiesta  pareri,  informare  il  personale
dipendente, le famiglie, gli studenti, illustrare i
punti  di  forza  del  progetto,  comunicare  ai
media lo stato di avanzamento del progetto e
la sua realizzazione

Effettuare la redazione dei  verbali/time sheet
dettagliati relativi alla sua attività svolta; 

1 6

In caso di selezione di un numero di candidati inferiore a quanto indicato, le ore
complessivamente previste per lo svolgimento dei  compiti  saranno rimodulate in
misura del numero di candidati effettivamente selezionati. 

Articolo 2 – Destinatari
Il presente avviso è destinato a:

A. Personale in servizio presso questo istituto (personale interno);

Articolo 3 – Criteri di selezione
Visto il regolamento di Istituto e integrazione dei criteri di selezione degli esperti interni ed esterni nei Progetti
PNRR adottato con delibera n. 39 del 19/12/2019, per la selezione degli aspiranti all’incarico di progettista si
procederà  all’analisi  dei  curriculum  vitae  e  all’attribuzione  di  punteggi  corrispondenti  agli  elementi  di
valutazione posseduti dai candidati secondo la tabella di seguito definita: 
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TITOLI PUNTI Max 100

1 Laurea specifica 14

2 Laurea specifica oltre 100/110 16

3 Laurea specifica con lode 20 20

4 Diploma specifico II grado 12 12

5 Docenza universitaria coerente con la tipologia 

di intervento

4 (per ogni anno)

Per un massimo
di 5 anni

20

6 Docenza scuola di  ogni  ordine e  grado coerente
con la tipologia di intervento

3 (per ogni anno)

Per un massimo
di 6 anni

18

7 Pubblicazioni  coerenti  con  la  tipologia  di
intervento

1 (per ogni pubbl.
fino a un massimo

di 5)
5

8 Specializzazioni,  corsi  di  perfezionamento  post
lauream, master ecc.  coerenti  con la tipologia di
intervento

2 per  ogni  titolo)
per un massimo di
5)

10

9 Esperienza specifica nel settore 1 (per esperienza)

per un massimo di
5

5

10 Pregresse  positive  esperienze  di  docenza  in
progetti vari in altri istituti scolastici

2 (per progetto)

Per  un  massimo
di 5

10

TOTALE 100

Articolo 4 – Durata dell’incarico
1. L’attività  oggetto  dell’incarico  decorre  dalla  data  dell’incarico  e  fino  alle  azioni  di  chiusura

previste del progetto (31/12/2024). 
2. L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario è consentito, in via eccezionale,

al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma restando la misura
del compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste
dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento. 
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Articolo 4 – Corrispettivo e modalità di remunerazione
La prestazione professionale svolta dal personale individuato tra il personale interno sarà retribuita in base
agli importi orari previsti dal CCNL del Comparto Istruzione e Ricerca:

Personale
Importo orario

Lordo stato
Docente 23,22

Gli esperti di competenze tecnologiche del gruppo di lavoro saranno retribuiti per un massimo di 13
ore pro-capite di  attività,  corrispondenti  a  € 603,72  (Lordo stato),  (454,95  lordo dipendente) fatto
salvo quanto indicato nell’art. 1.

Gli esperti di competenze didattiche del gruppo di lavoro saranno retribuiti per un massimo di 13 ore
pro-capite di attività, corrispondenti a € 1207,44 (Lordo stato), (909,90 lordo dipendente) fatto salvo
quanto indicato nell’art. 1.

L’esperto di comunicazione e relazioni del gruppo di lavoro sarà retribuito per un massimo di 6 ore di
attività, corrispondenti a € 139,32 (Lordo stato) (104,99 lordo dipendente).

Sul  compenso,  da corrispondere in  proporzione alle ore effettivamente svolte  in orario extrascolastico  e
rendicontate attraverso time-sheet, saranno applicate le ritenute assistenziali e fiscali nella misura prevista
dalle vigenti disposizioni di legge.

Articolo 5 – Modalità e termini di presentazione delle candidature
L’istanza  di  partecipazione,  redatta  esclusivamente  sugli  appositi  modelli  (Allegato  A-  istanza  di
partecipazione; Allegato B – griglia di valutazione, firmata in calce e con allegati il curriculum vitae in formato
europeo,  pena  l’esclusione,  Allegato  C  –  dichiarazione  di  insussistenza  di  incompatibilità)  deve  essere
inviata tramite posta elettronica all’indirizzo toic843009@istruzione.it.

La domanda dovrà pervenire entro e non oltre le ore 18.00 del giorno 30 giugno 2023.
Non  saranno  prese  in  considerazione  domande  incomplete  o  pervenute  oltre  la  data  di  scadenza  del
presente bando.
L’esame delle candidature sarà demandato ad una apposita commissione, composta da un numero dispari
di  membri,  nominata  e  presieduta  dal  Dirigente  Scolastico.  A  parità  di  punteggio  sarà  data  preferenza
all’aspirante più giovane.
La valutazione verrà effettuata tenendo unicamente conto di quanto dichiarato nel curriculum vitae in formato
europeo e nel modello di autovalutazione. 
Al termine della selezione sarà pubblicata la graduatoria di merito provvisoria mediante affissione all’Albo on-
line sul sito dell’Istituzione Scolastica. La pubblicazione avrà valore di notifica agli interessati che, nel caso
ne ravvisino gli  estremi di errore, potranno produrre reclamo scritto entro 5 giorni  dalla pubblicazione. In
assenza  di  reclami  entro  tale  termine,  la  graduatoria  diventa  definitiva.  In  caso  di  reclamo  il  Dirigente
Scolastico  esaminerà le istanze e,  eventualmente,  apporterà  le  modifiche  in fase di  pubblicazione della
graduatoria  definitiva.  L’aspirante  individuato quale  destinatario  dell’incarico  dovrà  assicurare  la  propria
disponibilità per l’intera durata dell’incarico.
In caso di rinuncia alla nomina di esperto, da comunicare formalmente all’istituzione scolastica entro e non
oltre giorni tre, si procederà al regolare scorrimento della graduatoria.
L’incarico  sarà  attribuito  dal  Dirigente  Scolastico  anche  in  presenza  di  un  solo  curriculum
pienamente rispondente alle esigenze progettuali.

La  partecipazione  alla  procedura  non  vincola  l’Amministrazione  Scolastica  che  avrà  facoltà,  a  proprio
insindacabile giudizio, di non procedere all’aggiudicazione senza che ciò comporti pretesa alcuna da parte



ISTITUTO COMPRENSIVO LUSERNA SAN GIOVANNI
Istituto Comprensivo Statale di Scuola dell’Infanzia, Primaria e Secondaria di I grado

Via Tegas, 2 – 10062 Luserna San Giovanni (TO)
Tel. 0121909970

email: toic843009@istruzione.it
     sito web: https://icluserna.edu.it

toic843009@pec.istruzione.it 
codice fiscale: 94544270013

dei concorrenti,  ovvero a revocare motivatamente l’incarico eventualmente conferito  sussistendone giusti
motivi.
L’attribuzione avverrà tramite incarico formale secondo la normativa vigente.

Articolo 6 - Responsabile del procedimento

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento
nella presente selezione è il Dirigente Scolastico Danilo Chiabrando.

Articolo 7 - Trattamento dei dati personali

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003, art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679 e del
D.Lgs 101/2018 riguardanti “le regole generali per il trattamento dei dati”, si informa che i dati personali forniti
dai  candidati  verranno  acquisiti  nell’ambito  del  procedimento  relativo  al  presente  avviso pubblico.  I  dati
saranno raccolti e trattati, anche con l’ausilio di mezzi elettronici, esclusivamente per le finalità connesse alla
presente procedura, ovvero per dare esecuzione agli obblighi previsti dalla Legge. 

Il titolare del trattamento è il Dirigente Scolastico Dott. Danilo Chiabrando;

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) è il dott. Samuel De Fazio – Liquid Law Piemonte

Articolo 8 – Pubblicizzazione della procedura di selezione
1. Il  presente  Avviso è pubblicato  sull’albo on line dell’Istituzione scolastica,  rinvenibile  al  seguente link

http://www.  icluserna.edu.it/albo-pretorio   nonché  sulla  sezione  Amministrazione  Trasparente  del
medesimo sito istituzionale.

È allegato al presente Avviso pubblico:
All. A: Schema di Domanda di partecipazione
All. B: Griglia di valutazione dei titoli per gruppo di lavoro interni/esterni
All. C: Dichiarazione di insussistenza cause ostative per il ruolo di membro del gruppo di lavoro

Il Dirigente Scolastico
(Danilo Chiabrando)

Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice 
dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse
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Allegato A

DOMANDA  DI  PARTECIPAZIONE  ALL’AVVISO  INTERNO  per  la  SELEZIONE  PERSONALE  NEL
RUOLO DI GRUPPO DI LAVORO per il progetto Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4:
Istruzione E Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido
alle  Università  Investimento  3.2:  Scuola  4.0  -  Azione  1  -  Next  generation  classroom  –  Ambienti  di
apprendimento  innovativi  -  CNP:  M4C1I3.2-2022-961-P-20327  -  CUP:  J34D22004280006  -Titolo
“CRESCERE NEL FUTURO”

Al Dirigente Scolastico

dell’Istituto Comprensivo Luserna San Giovanni

 Esperto di competenze tecnologiche
 Esperto di competenze didattiche
 Esperto comunicazione e relazioni

Il/la sottoscritto/a_____________________________________________________________

nato/a a _______________________________________________ il ____________________

codice fiscale |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|

residente a ___________________________via_____________________________________

recapito tel. _____________________________ recapito cell. _____________________

indirizzo E-Mail _______________________________indirizzo PEC______________________________

in servizio presso ______________________________ con la qualifica di __________________

CHIEDE

di partecipare alla selezione per l’attribuzione dell’incarico di componente del gruppo di lavoro 

A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti. Nel 
caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue:

 Di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;
 di essere in godimento dei diritti politici
 di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali
 di non avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali pendenti: 
 di essere in possesso dei requisiti di ammissione previsti dal presente avviso;
 di aver preso visione dell’avviso e di approvarne senza riserve ogni contenuto;
 di essere consapevole che può anche non ricevere alcun incarico;
 di non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilità
 di essere in possesso dei titoli/certificazioni/specializzazioni/esperienze progettuali indicate nel 

Curriculum Vitae allegato;
 di essere disponibile a frequentare iniziative di aggiornamento;
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 di essere consapevole di dover contribuire alla progettazione esecutiva pertinente all’area di 
incarico;

 di essere disponibile a svolgere l’incarico anche in orario aggiuntivo e nel giorno libero;
 di possedere buone conoscenze informatiche anche non certificate, ma comunque documentabili; 

Data___________________ firma_____________________________________________

Si allega alla presente 
 Curriculum Vitae in formato europeo in cui devono risultare i titoli oggetto della valutazione, datato 

e firmato;
 Fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validità
 Griglia di valutazione (Allegato B)
 Dichiarazione di insussistenza cause ostative a ricoprire il ruolo di progettista (Allegato C)

N.B.: La domanda priva degli allegati e non firmati non verrà presa in considerazione

Il/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03, autorizza e alle successive modifiche e integrazioni GDPR
679/2016,  autorizza l’Istituto  Comprensivo  Luserna San  Giovanni  al  trattamento  dei  dati  contenuti  nella
presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione

Data___________________ firma____________________________________________
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Allegato B

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER ESPERTI PROGETTISTI INTERNI/ESTERNI

Requisiti di ammissione

n.
riferimento

del
curriculum

da compilare
a cura del
candidato

da compilare
a cura della

commissione

L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE

Laurea specifica 
PUNTI
14

Laurea specifica oltre 100/110 16
Laurea specifica con lode Max 20 20
Diploma specifico II grado Max 12 12

Docenza universitaria coerente 
con la tipologia di intervento 

Max 20

4 (per ogni 
anno, 
massimo 5 
anni) 

Docenza scuola di ogni ordine e 
grado coerente con la tipologia di 
intervento

Max 18 3 (per ogni 
anno, 
massimo 6 
anni)

Pubblicazioni coerenti con la 
tipologia di intervento

Max 5 1 (per ogni 
pubbl., 
massimo 5)

Specializzazioni, corsi di 
perfezionamento post lauream, 
master ecc. coerenti con la 
tipologia di intervento

Max. 10

2 per ogni 
titolo per un
massimo di 
5

Esperienza specifica nel settore Max 5

1 per 
esperienza 
per un 
massimo di 
5

Pregresse positive esperienze di 
docenza in progetti vari in altri 
istituti scolastici

Max 10

2 (per 
progetto) 
per un 
massimo di 
5

TOTALE                                                                  100 PUNTI
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Allegato C

OGGETTO: DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA CAUSE OSTATIVE PER IL RUOLO DI GRUPPO DI
PROGETTO A VALERE SU: Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca
-  Componente  1  Potenziamento  dell’offerta  dei  servizi  di  istruzione:  dagli  asili  nido  alle  Università
Investimento 3.2: Scuola 4.0 - Azione 2 - Next generation labs – Laboratori per le professioni digitali del
futuro
CNP: M4C1I3.2-2022-961-P-20327 - CUP: J34D22004280006 -Titolo “CRESCERE NEL FUTURO”

Il sottoscritto ____________________________________________________________________ 

 Nato a __________________ il______________ residente a_____________ Provincia di _________

 Via________________________________________________ Codice Fiscale __________________ 

Partecipante alla selezione nel ruolo di ________________________________________________ nel 
progetto di cui in oggetto

DICHIARA

ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 consapevole degli artt. 46 e 47 del d.P.R. n.
445 del 28 dicembre 2000:

a) non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art.
53, del d.lgs. n. 165/2001; 

b) di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario,  economico o altro interesse
personale nel procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto  
- non coinvolge interessi propri;
- non coinvolge interessi  di  parenti,  affini  entro il  secondo grado,  del  coniuge o di  conviventi,

oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale;
- non  coinvolge  interessi  di  soggetti  od  organizzazioni  con  cui  egli  o  il  coniuge  abbia  causa

pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi;
- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o

agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, società o
stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente;

c) che non sussistono diverse ragioni di opportunità che si frappongano al conferimento dell’incarico in
questione;

d) di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento
dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;

e) di  impegnarsi  a  comunicare  tempestivamente  all’Istituzione  scolastica  eventuali  variazioni  che
dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

f) di impegnarsi altresì a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta
di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;
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g) di  essere  stato  informato,  ai  sensi  dell’art.  13  del  Regolamento  (UE)  2016/679  del  Parlamento
europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il
trattamento  dei  dati  personali  raccolti  e,  in  particolare,  che tali  dati  saranno  trattati,  anche  con
strumenti informatici, esclusivamente per le finalità per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese
e fornisce il relativo consenso;

_________________________
                                                                                                                                       Firmato
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